
 

 1 

Business Development Manager (Junior) 
 

     Lokalizacja: Hybrydowo / Toruń / Cała Polska 

 

     Forma zatrudnienia: do uzgodnienia (B2B / umowa o pracę) 

 

       Branża: Automatyzacja, Robotyzacja, Przemysł 4.0 

 

       Firma: DBR77 – cyfrowa transformacja przemysłu 

DBR77 to lider w cyfrowej transformacji przemysłu. Nasza platforma łączy producentów z 

dostawcami nowoczesnych rozwiązań z zakresu automatyzacji, robotyzacji, Digital Twin i 

IoT. Pomagamy firmom optymalizować procesy produkcyjne, zwiększać efektywność oraz 

skracać czas wdrożenia innowacji. Do naszego zespołu zapraszamy osobę na poziomie 

juniorskim, która chce rozwijać się w środowisku nowoczesnych technologii przemysłowych 

i uczestniczyć w rzeczywistej zmianie w przemyśle. 

 

       Opis stanowiska: 

Jako Junior Business Development Manager będziesz wspierać rozwój relacji z klientami 

przemysłowymi, diagnozować ich potrzeby oraz pomagać w opracowywaniu rozwiązań z 

obszaru automatyzacji i robotyzacji. Nauczysz się prowadzenia procesów handlowych i 

doradczych w środowisku nowoczesnych technologii Przemysłu 4.0, we współpracy z 

ekspertami oraz partnerami globalnymi. 

 

      Zakres obowiązków: 

    Diagnozowanie potrzeb produkcyjnych klientów i proponowanie odpowiednich 

rozwiązań technologicznych 

    Budowanie i rozwijanie relacji z klientami: zakładami produkcyjnymi, centrami 

dystrybucji i magazynami 

    Współpraca z interesariuszami w zakładach produkcyjnych w zakresie transformacji 

cyfrowej 

    Tworzenie propozycji wartości w oparciu o zautomatyzowane rozwiązania planowania i 

analizy danych produkcyjnych 

    Monitoring trendów i formułowanie rekomendacji produktowych oraz biznesowych 

    Tworzenie ofert handlowych oraz strategii wdrożeniowych z wykorzystaniem 

Marketplace DBR77 

    Współpraca z partnerami biznesowymi: producentami robotów, maszyn oraz 

integratorami 

    Udział w działaniach marketingowych i sprzedażowych: targach, konferencjach, 

webinariach 

 

      Czego szukamy: 

    Pozytywnego nastawienia, dobrej energii i swobody w nawiązywaniu kontaktów 

interpersonalnych 

    Wykształcenia technicznego – preferowane kierunki: automatyka, robotyka, budowa 

maszyn 

    Znajomości trendów Przemysłu 4.0 i otwartości na rozwój w obszarze nowoczesnych 

technologii 

    Mile widziana znajomość rozwiązań Digital Twin, IoT, analityki danych, AR/VR 

    Umiejętności budowania trwałych relacji z klientami 

    Znajomości języka angielskiego; język niemiecki lub inny będzie dodatkowym atutem 
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    Doświadczenie w sprzedaży rozwiązań dla przemysłu – mile widziane 

    Prawo jazdy kat. B i gotowości do wyjazdów służbowych 

 

      Co oferujemy: 

          Udział w dynamicznych projektach z obszaru automatyzacji i cyfryzacji przemysłu 

    Możliwość zdobycia doświadczenia w nowoczesnym środowisku technologicznym 

     Rozwój kompetencji biznesowych i technicznych w zespole ekspertów DBR77 

       Elastyczny model pracy (hybrydowy / zdalny / stacjonarny – do uzgodnienia) 

      Szkolenia i wsparcie w rozwoju kariery w obszarze Przemysłu 4.0 

    Możliwość budowania relacji z liderami branży oraz globalnymi partnerami 

technologicznymi 

 

      Zainteresowana / Zainteresowany? 

Prześlij swoje CV na adres: hr@dbr77.com do dnia 20 maja 2025 r. W tytule wiadomości 

wpisz: Business Development Manager (Junior) – [Twoje Imię i Nazwisko] 

     Prosimy o dołączenie klauzuli: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przesłanych 

dokumentach aplikacyjnych przez DBR77 w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko 

wskazane w ogłoszeniu.” 

 


